Intrebare: Cui 1i revine competenta de a evalua performantele profesionale individuale ale
secretarului general al unitatii administrativ-teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale?

Cadru legal: Art. 485 alin. (5) din 0.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Concluzii: Evaluarea performantelor profesionale individuale ale secretarului general al unitatii
administrativ-teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale se realizeaza de catre o comisie de
evaluare formata din primar, respectiv presedintele consiliului judetean si 2 consilieri locali,
respectiv judeteni, desemnati in acest scop, cu majoritate simpla, prin hotarare a consiliului local
sau judetean, dupa caz.

Data

09.02.2023



